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Présentation / objectifs

Définitions des différents concepts liés à la déontologie : l'éthique, la morale.

Sur base d'exemples tirés de l'actualité, faire comprendre aux étudiants la place de l'éthique dans la société et 
l'entreprise
La seconde partie est consacrée aux métiers de la comptabilité, aux grandes étapes de la réglementation de la 
profession, aux codes déontologiques ainsi qu'aux conditions d'accès aux divers instituts (I.P.C.F., I.E.C., I.R.E.).
Prérequis
Aucun
Contenus

L'ETHIQUE DES AFFAIRES

Introduction, définition, champ d'application, fondements de l'éthique, place de l'éthique aujourd'hui, l'éthique dans 
l'entreprise, le commerce et l'éthique, les finances et l'éthique, la publicité et l'éthique (JEP), exemples d'entreprises 
ayant structuré leur démarche éthique.

LES METIERS DE LA COMPTABILITE
Historique, les grandes étapes de la réglementation, l'IEC : conditions d'accès à la profession (stage), missions, règles 
déontologiques et sanctions  disciplinaires; l'IRE : conditions d'accès à la profession (stage), missions; synthèse : tableau 
comparatif du statut juridique et des responsabilités de l'expert comptable et du réviseur d'entreprise; l'I.P.C.F. : création 
de l'Institut (buts), conditions d'accès au titre (stage); conclusion.

Démarches d'apprentissage
Cours magistral.
Illustrations au moyen d'exemples.
Exercices.
Ressources
Les sites des divers instituts afin de compléter leur connaissance des professions liées à la comptabilité.
Syllabus à compléter au cours.
Compétences visées
L'étudiant doit être capable d'expliquer ce que sont la déontologie, son champ d'application et sa place dans le monde 
des affaires aujourd'hui.
À partir d'exemples concrets, l'étudiant devra pouvoir analyser et critiquer différentes situations et démarches 
habituellement vécues dans le monde de l'entreprise.
L'étudiant devra pouvoir expliquer l'historique de la réglementation de la profession. Il devra connaître les conditions 
d'accès aux divers instituts et expliquer la déontologie des professionnels de la comptabilité.
Evaluation
Examen écrit.
Pondération de l'évaluation

1ère session 2ème session
Pré session Juin Septembre

% Forme % Forme % Forme

100 examen écrit 100 examen écrit

EX = Examen - I = Interrogation - EC = Evaluation Continue - T = Travail - O = Oral - E = Ecrit - OE = Oral et Ecrit - NR = Non Récupérable

Titulaire(s) du cours


